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Chef de la direction 

Ontario Trial Lawyers Association 

Emplacement : RGT, Ontario, Canada 

 
L’Ontario Trial Lawyers Association (OTLA) est la seule association d’avocats plaidants de 

l’Ontario, engagée envers la promotion de la justice et de l’équité pour les personnes lésées 

par les actes répréhensibles d’autrui. Par le biais de la défense des intérêts, de la formation 

professionnelle et d’initiatives de renforcement communautaire, l’OTLA soutient ses 

membres et renforce le système de justice civile, tout en habilitant ses membres à protéger 

les droits des personnes lésées. 

 

L’OTLA est à la recherche d’un·e chef de la direction stratégique et axé·e sur les résultats 

pour diriger l’organisation dans sa prochaine phase de croissance et d’impact. Relevant du 

conseil d’administration, le ou la chef de la direction sera responsable de l’exécution du 

plan stratégique de l’OTLA, de l’avancement de ses initiatives en matière de défense des 

intérêts et du renforcement de sa proposition de valeur aux membres. Une priorité 

essentielle consistera à stimuler la croissance et la diversification des revenus en obtenant 

des sources de financement durables et en améliorant la santé financière à long terme de 

l’OTLA. De plus, le ou la chef de la direction optimisera l’efficacité opérationnelle, mettra 

en œuvre les meilleures pratiques en matière de gestion d’association et renforcera la 

viabilité financière globale de l’organisation. 

 

Le profil idéal est un leader éprouvé détenant une solide expérience des organismes à but 

non lucratif, des associations professionnelles ou des organisations de défense. Vous avez 

une expérience éprouvée dans la production de recettes, la collecte de fonds et l’obtention 

de sources de financement diversifiées, ainsi que de l’expérience en leadership 

opérationnel, en gestion financière et en gouvernance. Vous excellez dans la planification 

stratégique, la mobilisation des intervenants et la collaboration avec un conseil 

d’administration pour favoriser des changements significatifs. Un engagement profond en 

faveur de l’accès à la justice et une bonne connaissance de la profession juridique ou du 

système de contentieux des affaires civiles constituent un atout important. 

 

Il s’agit d’une occasion de diriger une organisation axée sur une mission à un moment 

critique pour la justice civile en Ontario. Si vous êtes un·e leader visionnaire passionné·e 

par la défense des intérêts, l’équité et la communauté, ce rôle vous offre la chance de 

défendre les droits des personnes lésées, de renforcer la viabilité financière de l’OTLA, 

d’améliorer les services aux membres et d’avoir une influence significative sur la 

profession juridique. 

 

Pour postuler, veuillez vous rendre sur la page https://boyden.thriveapp.ly/job/2762. 

Pour de plus amples renseignements, veuillez envoyer un courriel à Maja Messam à 

l’adresse mmessam@boyden.com en indiquant le titre du poste à la ligne de l’objet 

de votre courriel. 
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Nous remercions tous les candidats et toutes les candidates de leur intérêt. Nous 

communiquerons toutefois uniquement avec les personnes dont la candidature sera prise 

en considération. L’OTLA s’engage à favoriser un milieu de travail équitable, inclusif et 

diversifié et accueille les candidatures de personnes de tous horizons. 


